Специјална болница за рехабилитацију
          "Гамзиград"
Бр. 1831/2
30.05.2018.
З А Ј Е Ч А Р

	На основу чл. 7., 8., и 9.  Посебног колективног уговора за здравствене установе чији је оснивач Рапублика Србија (Сл. гласник РС 36/10, 42/10, 46/13 и 1/15),  одлуке В.Д. директора Специјалне болнице за рехабилитацију „Гамзиград“  у Зајечару, Гамзиградска Бања, бр. 1831 од 30.05.2018. године и дате сагласности Комисије за давање сагласности за ново запошљавање и додатно радно ангажовање код корисника јавних средстава Закључком 51 број 112-01-1621/2017-02 од 09. фебруара 2018. године

Специјална болница за рехабилитацију „Гамзиград“ у Зајечару, Гамзиградска Бања
РАСПИСУЈЕ ОГЛАС

     За пријем у радни однос на неодређено време са пуним радним временом:

1. [bookmark: _GoBack]Рецепционер - радник у пријемној служби       – 1 извршилац,


РЕЦЕПЦИОНЕР – РАДНИК У ПРИЈЕМНОЈ СЛУЖБИ
	Опис послова: - води динамику смештаја пацијената на најрационалнији начин, тако да капацитети смештаја Специјалне болнице сваког дана буду максимално искоришћани; води књигу резервација лежајева; води рачуна о попуњености капацитета смештаја по принципу ‘’пуно за празно’’; прима медицинску документацију за стационарно лечење, води евиденцију о њој и чува је; одговара за ажурност позивања пацијената на лечење; пише позиве за лечење пацијентима, ковертира их и адресира, а затим предаје одсеку за експедицију поште; учествује у склапању уговора са трећим лицима за лечење и рехабилитацију; води прописану документацију, евиденцију и статистику и даје потребне извештаје и потврде; одговара за благовремено попуњавање смештајних капацитета; у свом раду користи стандардна средства за рад за ту врсту посла и персонални рачунар и Медицинско информациони систем (МИС) у свом раду; ради и друге послове из своје струке по налогу шефа Пријемне службе, коме и одговара за свој рад. Простор и услови рада: ради у затвореном простору под повољним микроклиматским условима уз   повећану опасност од инфекције и алергије.

	Радни однос се заснива на неодређено време са пуним радним временом.

	Услови: завршена Економска школа; IV степен стручне спреме; смер економских или правних техничара,
	             радно искуство: минимум годину дана на истим или сличним пословима у здравственој установи.

	Рок за пријаву кандидата је 8 дана од дана објављивања на сајту Националне службе за запошљавање, односно до 08.06.2018.године.

	Треба доставити:
	- пријаву 
	- кратку радну биографију,
	- диплому Економске школе (оверена фотокопија),
	- доказ о радном искуству (уговор о раду или други доказ о радном ангажовању на наведеним пословима),
	- извод из матичне књиге рођених (фотокопија).

	Пријаву и доказе о испуњавању услова кандидати могу доставити до 08.06.2018. године на адресу: Специјална болница за рехабилитацију „Гамзиград“, 19228 Гамзиградска Бања, Бањски трг 12 или лично на истој адреси  у канцеларији бр. 8 са назнаком: „По огласу за запошљавање“.
		Одлука о избору кандидата биће донета у року од 30 дана од истека рока за доставу пријава.
	Неблаговремене и непотпуне пријаве неће се разматрати.

			                                                          В.Д.  д и р е к т о р,
			                                                         Др мед. Раде Костић
